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KÕt luËn 

 Qua nghiªn cøu trªn 217 bÖnh nh©n thuéc 5 lo¹i bÖnh (rèi lo¹n tuÇn 

hoµn n·o, d¹ dµy, khèi kÕt, thiÕu m¸u c¬ tim, rèi lo¹n chøc n¨ng gan liªn 

quan ®Õn mì m¸u) ®îc chÈn ®o¸n b»ng ph¬ng ph¸p ®o nhiÖt ®é kinh l¹c 

vµ b»ng c¸c ph¬ng ph¸p cËn l©m sµng T©y y (néi soi, siªu ©m, ®iÖn n·o 

®å, lu huyÕt n·o, sinh ho¸ m¸u) chóng t«i rót ra mét sè kÕt luËn sau: 

- Cã thÓ ¸p dông ph¬ng ph¸p ®o nhiÖt ®é kinh l¹c trong chÈn ®o¸n 

mét sè bÖnh néi khoa. Trong 5 bÖnh ®îc nghiªn cøu thÊy tû lÖ phï hîp 

gi÷a ph¬ng ph¸p ®o nhiÖt ®é kinh l¹c vµ c¸c ph¬ng ph¸p cËn l©m sµng 

T©y y lµ kh¸ cao trong ®ã: rèi lo¹n tuÇn hoµn n·o 90%; d¹ dµy 86.54%; 

khèi kÕt (khèi u ë phô n÷) 84%; rèi lo¹n chøc n¨ng gan liªn quan ®Õn mì 

m¸u 73.33%; thiÕu m¸u c¬ tim 71.43%. 

- Ph¬ng ph¸p ®o nhiÖt ®é kinh l¹c lµ mét ph¬ng ph¸p hiÖn ®¹i nhng 

®¬n gi¶n. Cã thÓ ¸p dông ph¬ng ph¸p nµy ë c¸c tuyÕn y tÕ nhÊt lµ tuyÕn y 

tÕ c¬ së. 

 §©y lµ mét trong nh÷ng ph¬ng ph¸p gióp cho chÈn ®o¸n bÖnh. Tuy 

vËy, ph¬ng ph¸p nµy chØ gióp chø kh«ng thÓ thay thÕ thÇy thuèc. Do ®ã ®Ó 

chÈn ®o¸n bÖnh ®îc chÝnh x¸c ph¶i kÕt hîp víi kh¸m l©m sµng vµ c¸c 

ph¬ng ph¸p cËn l©m sµng kh¸c.  
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KiÕn nghÞ 

ChÈn bÖnh b»ng ph¬ng ph¸p ®o nhiÖt ®é kinh l¹c lµ ph¬ng ph¸p 

chÈn ®o¸n bÖnh cã c¬ së khoa häc:  

Qua nghiªn cøu ®Ò tµi trªn, nhãm nghiªn cøu chóng t«i rót ra mét sè 

kiÕn nghÞ sau: 

+ Ph¬ng ph¸p ®o nhiÖt ®é kinh l¹c cã thÓ ®a vµo øng dông mét sè 

bÖnh t¹i tuyÕn y tÕ c¬ së . 

+ §Ó ®a ®îc ph¬ng ph¸p ®o nhiÖt ®é kinh l¹c ®Õn víi c¸c tuyÕn y 

tÕ c¬ së  cÇn më nh÷ng líp häc vÒ ph¬ng ph¸p ®o nhiÖt ®é kinh l¹c, t¹o 

®iÒu kiÖn cho c¸n bé y tÕ nãi chung vµ c¸n bé lµm c«ng t¸c y  häc cæ 

truyÒn nãi riªng n¾m b¾t ®îc ph¬ng ph¸p ®o, ®äc ®îc kÕt qu¶ ®o. 

+ §Ò nghÞ nhãm t¸c gi¶ phÇn mÒm tiÕp tôc nghiªn cøu ®Ó ®a ra c¸c 

m« h×nh chÈn bÖnh cô thÓ h¬n, nhiÒu mÆt bÖnh h¬n ®Ó cã thÓ øng dông 

réng r·i trong c«ng t¸c chÈn ®o¸n bÖnh. 
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